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OGGETTO: DECRETO INCARICO FIGURE PROFESSIONALI INTERNE PARTECIPANTI ALL’AVVISO per la 
selezione PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica 
digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico  
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) - Codice: PRPS030009 - 
M4C1I2.1-2023-1222-P-33050 
CUP: I94D23002030006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
VISTO  Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1° 

Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e 
resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”  

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre 
2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla 
progettazione di scuole innovative; 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 
13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 
14 Luglio 2021; 

VISTA        nello specifico la Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e 
formazione alla transizione digitale del personale scolastico  
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023); 

VISTA         la Strategia Scuola 4.0 deliberata dal Collegio docenti nella seduta del 6 novembre 2023 (DEl. n. 7) 
che prevede la formazione ed il tutoraggio dei docenti nell’attivazione di metodologie finalizzate 
alla transizione digitale nella didattica 
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PRESO ATTO della sottoscrizione da parte del Direttore generale dell’Autorità di missione del PNRR 
dell’Accordo di concessione inoltrato in data 22/12/2023, con prot. n. 21262 del 18/02/2024; 

PRESO ATTO della necessità di procedere con le attività di tutoraggio e formazione dei docenti impegnati a 
sperimentare quanto verrà introdotto nelle classi dal prossimo a.s. 2024/25 e quindi con la 
necessità di individuare le figure di esperti e tutor  nello specifico: 

Percorsi di formazione sulla transizione digitale  
N. unità 

ESPERTO 

N. unità 

TUTOR 

ARCHIVIO AMMINISTRATIVO DIGITALE 1 1 

ETICA ED I.A. strumenti di applicazione e riflessione 1 1 1 

ETICA ED I.A. strumenti di applicazione e riflessione 2 1 1 

CORSO ICDL 1 1 

STRUMENTI GESTIONE GRUPPI 1 1 

STRUMENTI SUITE GOOGLE 1 1 

 
VISTO       l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 
VISTO il Regolamento per la selezione di personale esperto per particolari attività ed insegnamenti 

approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 3 del 28/04/2021 e successive modifiche e 
integrazioni; 

VISTA la nota di autorizzazione del Ministero dell’Istruzione N. 21262 del 18/02/2024 con la quale è stato 
assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 74.632,73 per la realizzazione degli Interventi; 

VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto; 
VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non 
siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano 
espressamente autorizzati. 

VISTO  l’avviso di selezione prot. n° 7755 del 10/07/2024 
VISTO Le graduatorie pubblicate con prot. n°10583 del 11/10/2024 
DATO ATTO di poter considerare definitive le graduatorie 
 
 tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 
 

DECRETA 
 
Art.1 Affidamento incarico 
Vengono affidati i seguenti incarichi sulla base delle graduatorie pubblicate: 
 
 
 

 Cognome e nome Ruolo 

1 ANGELLA PAOLO ESPERTO 

2 UGOLOTTI CRISTIANA TUTOR 

3 BERTOLANI PATRIZIA TUTOR 

4 TOSI ANTONELLA TUTOR 



 

 
 
 
Art. 2 Orario di servizio 
L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina 
fino al termine del progetto comunque non oltre il 30/09/2025 salvo proroghe del progetto. 
 
L’orario di incarico verrà definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e con il Gruppo di Lavoro e 
avrà effetto vincolante per la figura nominata. 
 
 Art. 4 revoca e/o decadenza dall’incarico 
L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio interno e avrà decadenza immediata in 
conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale 
interno alla scuola”. In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e 
giustificate da regolare Timesheet 
 
Art. 3 Compiti  
I compiti da svolgere sono quelli richiamati nell’avviso prot. n° 7755 del 10/07/2024 per i relativi profili 
richiesti, in relazione al ruolo per cui è attribuito l’incarico 
 
Art. 4 Compenso 
Il compenso viene stabilito in euro 122,00 lordo stato per il ruolo di ESPERTO e in euro 34,00 lordo stato per 
il ruolo di TUTOR, omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, così come definito nel piano economico 
dell’avviso del Ministero 
 
Art. 5 Nomina 
Al presente decreto seguirà immediata nomina  
  
 
 

    F.to Digitalmente da   

  

                      Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Gloria Cattani 

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
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